Stellenausschreibung

Wir suchen zum nichstmdglichen Zeitpunkt fiir den Kreisverband Biindnis 90/Die GRUNEN
Brandenburg an der Havel eine*n Mitarbeiter*in fiir Offentlichkeitsarbeit, insb. Social Media

(m/w/d)
Die Stelle umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

e Konzeptionelle, redaktionelle und operative Betreuung und Koordinierung der Social Media-
Kanale

e Foto- und Videoaufnahmen und deren Bearbeitung

e  Erstellung von Grafiken und Visuals fur Social Media

e Social Media Monitoring & Community Management

e Gestalterische Pflege und Weiterentwicklung der Website

Wir erwarten von lhnen:

e Erfahrung im professionellen Umgang mit Social Media und digitalem Storytelling,
idealerweise im politischen Kontext

e Sicherer Umgang mit gangigen Grafik- und Bildbearbeitungsprogrammen sowie
Videobearbeitungs- und Schnittprogrammen

e Erfahrung der Betreuung von Websites & CMS-Systemen

e Strukturierte, zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise

e Politisches Gesplir, Kreativitat und Nahe zu bindnisgriiner Programmatik

e Gutes schriftliches Ausdrucksvermogen

e Die Bereitschaft vereinzelt am Wochenende oder am Abend zu arbeiten

Stellenumfang: Es handelt sich um eine geringfiligige Beschaftigung mit einer Wochenarbeitszeit von
3 Stunden.

Wir begriRen Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts, aller Nationalitaten, aller Religionen,
aller sexueller Identitaten und unterschiedlichster Berufserfahrungen. Menschen mit
Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Bewerbungsfrist: 15. April 2022

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Betreff ,Bewerbung Mitarbeiter*in fiir Offentlichkeitsarbeit in
einem PDF richten Sie bitte an folgende E-Mail-Adresse: vorstand@gruene-brandenburg-havel.de

Die Bewerbungsgesprache werden voraussichtlich in der vierten Aprilwoche (Woche nach Ostern)
stattfinden.
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